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Carl Rogers Személykozponti Ovoda és Altalanos Iskola

munkaterve a 2022-2023-as tanévre

Az iskola mottdéja: ,Minden és mindenki lehet a tanulds forrasa.”

Az iskola célkitlizése:

Rogers szerint az ember képes megérteni sajat viselkedését, és ennek tudataban képes
valtozni. S6t, az ember erre a valtozasra, ,névekedésre” torekszik. Ahhoz, hogy a fejl6dés
megtorténjen, olyan biztonsagos kdrnyezetre van sziikség, mely ezt képes elBsegiteni. Ezt a
kérnyezetet maguk az emberek teremtik meg azzal, hogy egymas felé empatidval, feltételhez

nem kotott pozitiv odafordulassal, hitelesen, nyiltan kommunikalva, bizalommal fordulnak.

Altaldnos emberi értékként a humanisztikus szemléletet t{iztik zdszldnkra: az emberi
méltdsag tiszteletét szem elBtt tartd, az egyén sokoldald, harmonikus és szabad fejl6dését

el6segitd életérzést.

Az iskola fenntartdja: Carl Rogers Személykozpontu Iskola Alapitvany

Székhelye: 1113 Budapest, Aga utca 10.



Az intézmény munkajat meghatarozé jogszabalyok, dokumentumok

Torvények

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

1992 évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasardl

A munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi l. torvény

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény

Az informdciés onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szélé 2011. évi

CXII. torvény

Kormanyrendeletek

110/2013. (VI.4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasaroél, bevezetésérdl és
alkalmazasarol
229./2012. (VII.28) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésr6l sz6l6 torvény
végrehajtasardl
326/2013. (VI11.30.) Korm. rendelet a pedagdégusok eldmeneteli rendszerérdl és a Kijt.

koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

Miniszteri rendeletek

Egyéb

20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mUkodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhaszndlatardl
16/2013. (11.28.) EMMI rendelet a tankoényvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas,

valamint az iskolai tankonyvellatas rendjér6l.

32/2012. (X.(.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényl gyermekek &vodai
nevelésének iranyelve és a sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasardl

A 2022/2023. tanév rendjérdl sz616 EMMI rendelet

A munkaszuneti napok korili munkarendrdl sz616 miniszteri rendelet

A szocidlis kompetencidk fejlesztésére épuld alternativ, alapfoku kerettanterv

altaldnos iskolai intézmények szamdara



Egyedi megoldas alkalmazasanak engedélye a Carl Rogers Személykdzpontt Ovoda és

Altaldnos Iskola szamara

A Carl Rogers Személykdzpontu Altaldnos Iskola Pedagdgiai Programja és Helyi

Tanterve
Szervezeti és mUkodési szabalyzat

Hazirend



Er6forrasaink

A tanévinditas adatai

e Csoportok szama: 9 csoport
o alsé tagozat: 5 osztaly
o felsd tagozat: 4 osztaly
e Tanuldlétszam: Gsszesen: 176 f6
o alsé tagozat: 91 f6
o felsd tagozat: 85 f6
e Tanuldi jogviszonyt sziineteltetd tanuldok: 14 f6
e Etkezést igénybe vev6k szama: 149 f6

o ebbdl 50 %-os kedvezményt igényl6k: 45 f6

e Sajatos nevelési igény( tanulok: 4 {6
e Beilleszkedési-Tanulasi-Magatartasi Nehézséggel kiizdo gyermek: 12 6
e Pedagogus létszam: 30 f6
o tanité: 116
o tanar:13f6
o gyodgypedagogusok, logopédus: 4 0.
o tartdsan tavol 1évd: 2 f6
e Kozvetleniil pedagdgiai munkat segitOk létszama: 2 f6
o Ovoda és iskolatitkar: 1 f6
o rendszergazda: 16
e Technikai segitOk létszama: 2 f6
o gazdasagivezetd: 16
o gondnok: 1f6
e szaktanterem: informatika terem, vizualisnevelés terem, konyvtarszoba, fejleszt®
szoba, csoportszoba, logopédiai szoba. A logopédia szobdn kivil minden terem

alkalmas a csoportbontasra.
Az intézmény egyéb feladatainak ellatasa

Orvos: dr. Berend Katalin



Rendelési id6: minden pénteken 9-12 éraig

Feladata: altalanos sz(irvizsgalatok, |atas-, ortopédszlrés évenként minden paratlan
osztalyban, szlikség esetén szakorvosi vizsgalat kérése, elBirt oltasok, adott esetben

akut ellatas.
Logopédus: Stefanov Katalin
fogadd ideje: megbeszélés szerint
Pszichologus:
o dr. Gador Anna
Fogaddidd: megbeszélés szerint
o Plesz Barbara

Fogaddid®: hétf6 9 — 16 6ra, szerda: 9 — 16 éra

Fejlesztési munkak 2022 nyaran:

Az épllet vasszerkezet(l portalja tobb helyen elrozsddsodott, nem szigetel, nehezen
nyithato, tlz esetén igy nem biztonsagos, ezért ennek a cseréje elengedhetetlenné
valt. A bérleti szerz8dés szerint ez a tulajdonos feladata, ugyanakkor az Ujbuda
onkormdnyzatdval vald targyalds soran forrashianyra vald hivatkozassal a felujitast
nem vallaltdk. A balesetveszély miatt az intézménylink a felujitast sajat er6forrasbol
megoldotta.

A tornatermi-Ovodai szarny tetOszerkezete elavult, igy tobb helyen beazik, a fal
nedves, a plafonrdl nagy es® utan lemorzsolodik a vakolat. A tulajdonossal 2021
oktébere Ata targyaltunk, 2022 majusaban elfogadtdk azt a tervezetet, amiben az
intézményilnk vallalta, hogy sajat er6bll szigeteli a tetOszerkezetet, és a koltségek
80-%-at beszamitjdk a bérleti dijba. Sajnos a tulajdonosi bizottsdg engedélye még
nem érkezett meg, ezért ez a munka a nyari idGszak alatt nem tudott megvaldsulni.

Az iskola folyosdjan az ablakok nem zarnak j6, tobb helyen fél cm-es rés lathaté zart
ablaknal. Az ablakok szerkezete biztonsagos, de a koltségek csokkentése érdekében

szliikséges lenne az ablakok cseréje. Ezzel is megkerestik a tulajdonos



onkormdnyzatot, sajnos elutasité valaszt kaptunk, igy meg kell keresniink az ablak
cserék anyagi forrasat.

® Az osztdlytermekben tisztasagi festést végeztiink.

e Uj polcokat, szekrényeket, fiiggdnydket, sz6nyegeket vasaroltunk az osztilyok
szamara.

e A folyosdkra és termekbe Uj beépitett szekrényeket készittettiink asztalossal,
amelyeket 61t6z6 szekrényként és tarold szekrényként fogunk belizemelni.

e Folytattuk a specidlis mozgas és egyéb fejlesztd eszkozoket beszerzését a sajatos
nevelési igény( gyermekek szdmara.

e Elvégeztik az udvari jatékok, eszkozok balesetvédelmi vizsgalatat, ahol sziikség volt
ra, felljitottuk az eszk6zoket.

e Az udvaron taldlhato fakat kilsGs cég segitségével atvizsgaltuk, tobb helyen szikség
volt a szdraz agak eltavolitasara.

® A nydr soran ragcsalékat észleltiink az épilletben. Rendkiviili ragcsald irtdst
rendeltiink el az épllet dvodai és az iskolai teriletén is. Err8l értesitettiik a szent
Gellért Ovoda vezetését is.

e Az udvarra szeméttarold kis épliletet telepitettiink.

e 2022 tavaszan elBkészitettiik a fogadd udvar fejlesztését. A pedagogusok, diakok,
mint felhasznalok bevonasaval egy volt rogerses szul® készitette el a terveket. A
koltségvetésben erre pénzt kildnitettiink el a kuratérium tdmogatdsdval. A juliusi
rendkivili kuratériumi Glésen az inflacidra és az energia arak er@s névekedésére vald
tekintettel a megvaldsitast elhalasztottuk.

e A kuratérium a juliusi tlésén uj feladatot jelolt ki:

o dolgozzuk ki, milyen mdédon tudjuk a fentiek miatti megnovekedett kiaddsokat
kezelni,

o dolgozzuk ki, hogyan fogjuk a flitési rendszert gy korszerUsiteni, hogy minél
jobban leszoritsuk a koltségeit,

o erre a feladatra honnan tudunk kilén anyagi forrasokat teremteni.

Fejlesztések a személyi feltételek teriiletén:



o Az Uj pedagdgusok értékelési rendszerét kiprébaltuk. Ezzel kapcsolatos tovabbi
feladataink: a mentori feladatok pontositdsa, tudatosabb tamogatéas az elsd
éves rogerses pedagdgusok szamara.

o Az iskolaban a tanév végén nem volt (ires pedagdgusallas, igy ezen a teriileten
nem volt feladatunk.

o A koordinacios stabban 1 f6 csere lesz. Kontar Balazs helyett Hodur Henrietta
fog belépni. Mivel az elsO félévben magas az draszama, ezért azt a kérését,
hogy csak a masodik félévtOl kezdje el a munkat a stdbban, a mihely

elfogadta.
Tovabbi feladatok a targyi feltételek teriiletén:

o Tovabb kell fejleszteni a fizika és kémia oktatas eszkoztarat.

o Van egy szabad tantermiink, ahol csoportbontasra, sziilBkonzultacidra
alkalmas koérnyezetet kell kialakitani, ahol a szlil6kkel nyugodt korilmények
kozott tudunk beszélgetni.

o A logopédiai szobdban nem tud egyszerre a logopédus és a pszicholégus
dolgozni, ezért idBpont Utkdzés esetére a konyvtarban alakitunk ki erre
alkalmas beszélgetd sarkot.

o Mivel idén a rezsi koltségei elvitték a feldjitdsra szant Osszeget, ezért
szeretnénk a kovetkez® évben megvaldsitani az udvarral kapcsolatos

terveinket.
Tovabbi feladatok a személyi feltételek teriiletén:

o Ki kell dolgoznunk a rogerses szemléletnek megfeleld mindenkire érvényes
bels® értékelési rendszert. Fontos szempont, hogy jol tdmogassa az értékelt
pedagogus fejl6dését, tamogassa a tantestilet egylttm{kodését, ne legyen
megoszto.

o Az el6z6 év soran két osztalyban tapasztaltunk olyan jelenséget, ami miatt
szlkségesnek tartjuk a bullying prevencids pedagdgusképzést.

Erre lehetséges megolddsokat kerestink.
o Folyamatosan kereslink ének-zene szakos draadd pedagdgust. Mivel csak 4

fels® tagozatos osztalyunk, az engedélylink alapjan 6sszesen 4 6rat tudunk



biztositani, a két jelentkez§ palyazé nem vallalta a kevés szamu 6ra ellatasat.
Tovabb kell hirdetni, személyes Uton is keresni draadd pedagdgust.

o A tanév végén az igazgatd-helyettes munkatdrsunk, Szabd Laszlé és Korbai
Katalin kollégank nyugdijba mennek.

o Meg kell keresniink erre az igazgatdi feladatra, a magyar nyelv és irodalom

valamint az Uszdsoktatds ellatdsara a kdvetkez® munkatarsunkat.

Palyazat

2022.05.31. Ujbuda I-387/24/2022 palydzaton 400.000 Ft-ot nyertiink tabor
megvaldsitasara. Az iskolai tdbort Gybrujbarat ifjusagi taboraban szerveztiik meg. Témdja
az azték kultura volt. A keretjaték torténete segitette a didkokat a témaban vald
elmélyiilésben, déleldtt valaszthatod szakkoron ismerkedtek a kultura jellemz8ivel, délutan
osztalyprogramok és a keretjaték eseményei zajlottak. Megtartottuk a tuléld turankat is,
ennek soran a kozeli erGben kirandulva egy éjszakat egy tisztdson toltottek az arra
vdllalkozd 4-8. osztalyos didkok. A tanévzard Unnepséglink és a ballagé didkok
bucsuztatdsa a hagyomanyoknak megfelelGen a tabor utolsé napjan tortént. A palyazati

elszamolas az elvarasoknak megfelelen megtortént.



A tanév rendje
Az eredeti tanév rendjét a Kormany 368/2022. (IX. 29.) Korm. rendelete a 2022/2023.
tanév rendjére alkalmazandé veszélyhelyzeti szabalyokrdl alapjan médositottuk.

Az intézmény altalanos napirendje, nyitva tartasa:

e reggeli ligyelet: 7.30 - 8.30-ig
e tanulasiidb: 8.15 - 15.30-ig
e szlnetek:

o délelbtti k6zos szlinet: 10.40 - 11.10 -ig
o ebédsziinet osztalyfoktdl fuggden 12.40 - 13.30-ig
e tanitds utani lgyelet: 15.30 - 17.00-ig

A szorgalmi ido
e elsO tanitasi napja: 2022. szeptember 1.
e utolso tanitdsi napja: 2023. junius 15.
e tanitdsi napok szama: 183 nap
e negyedévi értékelés: 2022. november 18.
e elsO félév vége 2023. januar 20.
e atanuldk és a szlilbk értesitése a féléves tanulmanyi eredményekrél 2023. januar 27.

e harom negyedévi értékelés: 2023. aprilis 4.

tanuldk és szul6k értesitése az év végi tanulmanyi eredményekrdl: 2023. janius 16.

Tanitas nélkili munkanapok szama: 4 nap
e 2022.december 17. tantestileti megbeszélés, belsd tovabbképzés,
e 2023. aprilis 5. didk dnkormanyzattal egyeztetett nap,
e 2023. aprilis 6. palyaorientacios nap,

e 2023. aprilis 11. tantestileti megbeszélés, bels6 tovabbképzés.

Az Oszi sziinet: 2022. oktdber 31-én van, amit szombati munkanappal oktdber 15-én
ledolgoztunk.
e Aszlnet el6tti utolso tanitasi nap: 2022. oktdber 28.

e Aszlnet utani elsd tanitasi nap: 2022. november 2.



A téli sziinet: 2022. december 22-t8l 2023. januar 6-ig tart.
e Aszinet el6tti utolso tanitasi nap: 2022. december 21.

e Aszlinet utani elsd tanitasi nap: 2023. januar 9.

Si sziinet: 2023. februar 20-t6l 24-ig tart
e Aszlnet el6tti utolso tanitasi nap: 2023. februar 18.

e A szinet utdni elsO tanitasi nap: 2023. februar 27.

A tavaszi sziinet: 2023. aprilis 20-t6l aprilis 26-ig tart
e Aszinet el6tti utolso tanitasi nap: 2023. aprilis 4.

e Aszlinet utani elsd tanitasi nap: 2023. aprilis 12.

Munkanap athelyezés: 2022. oktéber 31. (hétf6) munkasziineti nap, ledolgozzuk: oktéber

15-én (szombaton).

A tanulmanyi versenyek a versenyek kiirasa szerint kertilnek megrendezésre.

Mérések
1. Difer mérés befejezésének hatarideje: 2022. december 9.
FelelOs: Kagyld osztaly osztalyfGnokei: Tallér Julia, Varga Henrietta
2. Atanuldk fizikai allapot felmérésének id8szaka: 2023. janudr 9.- majus 12. kozott
A jelentés elkészitésének és feltéltésének hatarideje: 2023. junius 15
FelelGs: Schwarcz Gyorgyné
3. Orszagos mérések:
Bemeneti mérések:
e 8. évfolyam: 2022. oktéber 10-21.
e 6. évfolyam: 2022.oktéber 24.—november 11.
e 4-5, évfolyam 2022. november 14-30.
A kimeneti mérésekre 2023. marcius 6. és junius 9. keril sor.
Mérési teriiletek: szovegértés, matematika, természettudomany, idegen nyelv.
A mérési napokat a feleGsok az osztalyok programjaival egyeztetve szervezik meg.

A mérések megszervezésért felel8s: Szabd Laszld, Hodur Henrietta



4. A palyavalasztast megalapozé kompetencidk vizsgalata a 8. évfolyamon: 2022.

szeptember 19. és oktober 10. k6zott.

Felel®s: Szabd Laszl, Hodur Henrietta

Szakmai ellen®rzés: Az OH ellen®rzi 2023. januar 3. és marcius 31. kdzott a mindennapos

testnevelés megszervezését, a két draval vald kivaltas maddjait és dokumentacioit.

8. évfolyamos felvételi folyamat:

2022. oktdber 20. kozépiskolak felvételi tajékoztatdja

2022. december 2. jelentkezés a kdzponti irasbeli vizsgara

2023. janudr 21. 10 dra: Kézponti irasbeli felvételi vizsga

2023. februar 10. irdsbeli vizsgdk eredményei

2023. februar 18. kozépiskolai jelentkezési lapok tovabbitasa a Hivatalnak

2023. februar 27. marcius 14. szébeli felvételi vizsga

2023. marcius 17. kozépiskolak felvételi jegyzéke

2023. aprilis 28. értesités a felvételrdl.

Tantestuleti munka szinterei, feladatai és a megbeszélések idOpontja

e TanévkezdO tantestiileti: 2022. augusztus 27. - 31.

(o)

(o)

A munkaterv megvitatasa.

Az oktatasi munka elOkészitése.

A tantargyfelosztas végleges egyeztetése.

Az érarend végleges egyeztetése.

A tantermek elBkészitése, dekoralasa.

Tanlgyi dokumentumok el6készitése.

A stdbok rendszerének ujra gondoldsa, a feladatoknak megfelel® stabok
megalakitasa.

Az osztalyok tanév eleji jellemz8&inek bemutatasa.

A tanévben megszervezésre kerlil® programok és azok felel6seinek
egyeztetése.

Az éves Onértékelési rendszer véglegesitése.

Egyéb szervezési feladatok (évnyitd, erdei iskola stb.)



e Tantestiileti megbeszélések tanév kézben:

Célja: az el6z6 idbszak értékelése, és a kovetkezd idBszak szervezési és pedagdgiai

feladatainak egyeztetése.

o 2023. december 17.

o 2023. 4prilis 11.

e Félévi értékelO és osztalyoz6 megbeszélés: 2023. januar 22.

e Tanévzaro megbeszélés: 2023. junius 17. - 21.

(o)

(0]

(o)

(o)

Osztalyozd megbeszélés.

Beszamold a taborral.

Az osztalyfébnokok beszamolnak az osztalyok életér6l.

A tanulok teljesitményének értékelése.

A tanév kozos értékelése.

A tanugyi dokumentumok lezarasa, ellenbrzése.

A kovetkez® tanév tervezése.

A tanév rendjének egyeztetése.

e Evkozi tantestiileti megbeszélések: minden hétféi munkanapon 16-18 éraig,

Célja:

(0]

(0]

(0]

(o)

Az aktualis teendBk egyeztetése.

A tanulok fejlddésének nyomon kovetése, értékelése.
Esetmegbeszélés.

Szakmai munkakozosségek megbeszélése.

A jogszabalyok ismertetése.

Az 6nértékelési feladatok folyamatos nyomon kovetése.
Bels® minBségfejlesztési feladatok egyeztetése.

Bels és kiilsG programok szervezése.

Iskolai Uinnepek, projektek, témanapok szervezése.
Stabok feladatainak megbeszélése.

Szakmai témdk egyeztetése.

e Osztaly/csoportmegbeszélések: az osztalyfénokok hetente egy orat terveznek sajat

beosztas szerint, az osztalyban tanitdk szlikség szerint szerveznek megbeszéléseket,

erre kérhetnek id6t a mUhelyen vagy szervezhetik attdl eltérd id6pontban.

e Stibok miikodése



1. Koordindcios stab:
feladata:
® az intézmény tervezési feladatainak atlatdsa, koordindlasa kozvetlen,
kdzép - és hosszu tavon,
o fejlesztési tervek készitése, megvaldsitdsanak szervezése,
e afels® tagozat pedagdgiai stabilitdsanak tervezése,
® a novekedés miatti kérdések (épulet, terem, nagy iskola) megoldasara
tervek készitése,
e aziskola program pedagdgus igényének figyelemmel kovetése,
e visszaforduldsok tervezése,
e pedagdgus felvétel — kiegészitve az ezt vallalé pedagdgusokkal,
® a szakmai munka atlatasa,
® aszakmai munka irdnyainak kijelolése,
e szakmai munka fejlesztésének tervezése, szervezése,
e iskolan belll taldlhaté innovaciok feltérképezése, bemutatasa,
o a meglévd jo gyakorlatok begyljtése, masok szamara hozzaférhetbvé
tétele,
e adatbank rendszerezése, karbantartasa,
e kilsd pedagodgiai innovaciok kovetése, bemutatasa,
e tovabbképzések tervezése, szervezése.
vezet@je: Liptak Erika
tagjai: Komasag Margit, Bardosné Gyorfi Klara, Kontar Balazs/Hodur Henrietta
— tantestlleti tagok, Guba Boglarka — dévodakoordinator, Szabdé Laszld -
igazgato-helyettes
A stdb munkdajat segitik: aktudlisan meghivott, a témaban szakértd
pedagdgusok, iskolapszicholdgus.
Rendszeresen (lésezik: hétfOGn 13.30 és 14.30 kozott és csutortokon 13.30 és
14.30 kozott. A stab lései nyitottak, elGzetes egyeztetés utan barki részt vehet
rajta.
2. Felvételi stab
feladata:

az iskola felvételi folyamatanak atgondoldsa, tervezése,



az el6z6 évben maddositott felvételi rendszer pontositasa,

a jelentkezési kérdbivek atgondolasa, sziikség esetén mdodositas,

a felvételi folyamat megszervezése és lebonyolitasa,

részvétel a nyilt napokon: bemutatd érak szervezése, beszélgetés az
érdekl6dd szulbkkel,

egyeztetés az Odvodapedagogusokkal az dvodankbdl jelentkezd
csaladok esetében,

a jelentkezd csaladok koordinalasa,

a jelentkezd csaladokkal egyéni beszélgetések szervezése, ha
szlikséges,

a szakértOi vélemények megismerése,

kopogtato foglalkozasok szervezése, megtartasa,

a jelentkezOk kozll az iskolaba felvehet® csaladok kivalasztasa.

vezetGje: Bacsik Agnes tanito,

tagjai: a leendd két elsOs tanitd: Buzas Krisztina, Komasag Margit,

a stdb munkdjat segitik: és tantestuletbdl jelentkez6 pedagdgusok, logopédus,

esetenként az 6vodapedagdgusok, az iskolapszicholdgus és az intézményvezet6.

3. Onértékelést végz6 stab

feladata:

az éves Onértékelési terv elkészitése,

az Onértékelésben érintettek tajékoztatdsa
az Onértékelési folyamat megszervezése,
az onértékelési folyamat lebonyolitdsa,

a jegyzOkonyvek feltoltése az informatikai rendszerbe.

tagjai: Komasag Margit, Bardosné Gyorfi Klara, Hodur Henrietta

4. Bels6 minbség fejlesztés stab — a miihely keretei kézott miikédik

feladata:

hospitalasi rendszer kialakitasa, ami magaba foglalja a Szem-par
rendszert is, mely tapasztalasokon keresztiil megfogalmazhatjuk az
intézmény belsé minbGségének fontos pontjait, illetve kirajzolédhatnak
azok a teriletek, melyek fejlesztést igényelnek,

a hospitaldsi szempontok meghatarozasa,



a hospitdldsok kovetése,

a Szem-par rendszer lezarasa, és Uj kor inditasa,
az éves tapasztalatok begy(ijtése és 6sszegzése,
tovabbképzések igényfelmérése,

k6z0s szakmai programok szervezése,

bels® értékelési rendszer kidolgozasa.

felelGsei: a koordinacios stab tagok, az iskolapszicholdgus.

Iskolank kis létszamu iskola, a szakmai dontéseket az iskola szellemiségének és

szervezeti és mUkodési szabalyzatanak megfelel6en a pedagdgus kozosség egyitt

hozza meg. Mindezek miatt iskolankban a tanszékek alkalomszer(ien, egy-egy témara

szervezOdnek, egyéb munkakozosségek is adott feladatra alakulnak (pl: sportnap

szervezése). Mivel minden héten egy nap és majdnem minden sziinetben 1-2 nap

tantestuleti megbeszélés (MUhely) van, ezért a tantestilet a legtobb felmeril6

kérdést egyltt vitatja meg.

e Tervezett bels6 tovabbképzések:

o 2022. augusztus 28. Rogers személykdzpontu szemléleti képzés

o 2022. augusztus 27. A komplex tantargyak oktatdsanak moddszertana a Carl

Rogers Személykdzpontt Ovodaban és Altaldnos Iskolaban

o 2023. 4prilis 11. ElsGsegély nyujtas a Voroskereszt segitségével

e Egyéb tovabbképzések:

o0 2022. oktéber 1. Dienes képzés SHL szervezésében — dnkéntes

o 2022. oktéber 15. Bullying prevenciés képzés Dr. Jarmi Eva — kotelez6

o6vodapedagogusoknak, 1-3. osztalyokig tanitoknak, nagyobb osztdlyokat

tanitéknak ajanlott,

o 2023.janudr 6. Bullying prevencids képzés Dr. Jarmi Eva — kotelezd



Kapcsolattartas a sziilOkkel

1.

4.

$ziil6i taldlkozo

Intézménylinkben minden osztalyban/csoportban tanitasi-nevelési idGszakonként (6-8
hetente) egy-egy szil6i taldlkozét szervezink. A szil6i taldlkozék tematikajat az
osztalyfbnokok a szilbk véleményét kikérve hatdrozzak meg. Minden osztdlyban
toreksziink a szUl6i kozOsség erBsitésére, ezért a témak kozott szerepelnek a kdzds
programok megszervezése. Fontos szamunkra, hogy a szlil6k minél jobban atlassak, mi
torténik a gyermekiikkel az iskoldban. Minden év elején az els6 talalkozon jelen vannak az
osztalyfébnokokon kivil az osztalyt tanitd szaktandrok és az intézmény vezetBje is, az
intézményvezet® a tovabbiakban aktualis iskolai vagy sziil6i igény szerint vesz részt a
kozosség megbeszélésein. A szulGi taldlkozdk tovabbi feladata, hogy az osztaly
torténéseir6l, tanuldsardl, szocidlis fejlédésrOl a szllbket események bemutatdsan
keresztil tajékoztassuk.

Egyéni beszélgetések

A félévi és év végi bizonyitvanyosztas utdn az osztalyok minden csalddja szdmara egyéni
megbeszélést szerveznek az osztalyfénokok.

A felsO tagozatban az osztalyok éves tervei szerint a negyedévi és a haromnegyedévi
értékelés mellett szaktanari fogadd 6rat szerveznek az osztalyfbnokok a szilbkkel és a
szaktanarokkal egyeztetett idGpontokban.

Belsé nyilt nap

Az osztalyfbnokok az osztalyhoz tartozd szulOk szamara az éves terv alapjan évente egy
nyilt napot szervezhetnek. A formajardl és az idépontjardl a szilbi taldlkozdn egyeztetnek
az osztalyfénokok.

Sziil6kkel k6z6s programok

Legfontosabb programok az (innepeink, amik egy részén (évnyitd, szlret, farsang,
mestermunka bemutaté, Rogers napok, kidllitds, dramaverseny, olimpia, szinhazi
bemutatdk) az egész iskola szileivel egyltt Unnepliink, mas részén (példaul: advent,
karacsony, 0j tlz Unnepe, haunkkd) bensOséges hangulatot teremtve csak egy-egy
osztalyhoz tartozo sziilBk vesznek részt.

Ezeken kival vannak olyan iskolai szervezés( programjaink, amikre minden sziil6t
szeretettel varunk (udvarfeldjité szakkorok, bolhapiac, karacsonyi vasar, sportnap, oko

nap).



Mas programokra a szulOk ajanlanak fel részvételt a programokon (szakkor vezetése, sport
programok szervezése).

Az osztalyok sajat szulGs programokat is szerveznek (kozos kirandulasok, tematikus
kézmUves foglalkozdsok, bogracsozas, évbucsuztatd egyittlétek).

Iskolaforum

Intézménylinkben fontos a szilBkkel valé egyuttm(Ukodés, ezért létrehoztuk az
ovoda-iskolaférumot, minden csoportbdl és osztalybdl egy-egy valasztott szuld vesz részt
a megbeszéléseken, a pedagodgusok pedig az igazgaton kivil 4 tagot delegalnak. Tagjai
évente két alkalommal taldlkoznak. Témajat a sziil6k és a pedagdgusok kozosen alakitjak

az aktualis igényeknek megfelelGen.



Iskolai Ginnepeink

Unnep

id6pont

felel®s

Tanévnyitd

2022.

szeptember 1.

Buzas Krisztina

Szondi boglarka

Az aradi vértanuk napja

2022.

oktéber 6.

osztalyfénokok

Szlireti Unnepség

2022.

oktéber 15.

Bacsik Agnes
Manzel Gyorgy

Bacsik Agnes

Kulturkori bemutatok 2022. oktober 28.
Manzel Gyorgy
A forradalom és szabadsagharc ) Szab¢ Laszlo
. 2022. oktober 21. .
unnepe osztalyfénokok
Mikulas 2022. december 6. Tallér Julia
Hodur Henrietta,
Kardcsonyi linnepség 2022. december 22. Kontar Balazs

Morvay Petra

Farsang

2023.

februar 17.

Bird Erika,
Morvay Petra

Varga Henrietta

Kommunista és egyéb diktaturak

] . . ) 2023. februar 27. osztalyfénokok
aldozatainak emléknapja
Megemlékezés az 1848-as e Korbai Katalin,
i 2023. marcius 14.

Szabadsagharcra Németh Kalman
A holokauszt dldozatainak L o

) . 2023. aprilis 17. osztalyfOnokok
emléknapja
Nemzeti 6sszetartozas napja 2023. junius 5. Szabd Laszlé

Kontdr Balazs és az

Rogers napi kiallitas 2023. junius 5.

osztalyfénokok




Drama verseny

2023. junius 6.

Bardosné Gyorfi Klara

Buzas Krisztina

Mestermunka bemutaté

2023. junius 6.

6. osztalyok osztalyfGnokei

Bardosné Gyorfi Klara

Olimpia 2023. junius 7. Buzas Krisztina
Schwarcz Gyorgyné
Kontar Balazs
Ballagds 2023. junius 8.
Morvay Petra
o ) Komasag Margit
Tanévzaro 2022. junius 16.

Liptak Erika

Iskolai rendezvényeink

Rendezvény id6pont felelBs
Erdei iskola 2022. szeptember 5-. 9. osztalyfénokak
Bolhapiac 2022. szeptember 16. Manzel Gybrgy
Bacsik A
Sportfutkoso 2022. szeptember 23. acsik Agnes

Komasdag Margit

Maratoni sportnap

2022. szeptember 23.

Bardosné Gyorfi Klara
Kordé-Jacso Rita

Schwarcz Gyorgyné

Nyilt nap

2022. oktober 17.

Bacsik Agnes
Liptak Erika

Témanap

2022. november 7.

Borza Eszter

Wager Déra

Kopogtatd foglalkozasok hetente

egy alkalommal

2022. november 9. —

december 14.

Bacsik Agnes, Liptdk Erika
és a stab




Szabad 6ravalasztas hete

2022. november 21-25.

Bardosné Gyorfi Klara,
Buzas Krisztina,
Kordé-Jacsé Rita, Tallér
Julia

Nyilt nap

2022. november 28.

Bacsik Agnes
Liptak Erika

Adventi tdmogatas

2023. november 28 -

december 9.

Komasdag Margit

Korbai Katalin

Szulbkkel k6zos programok
szervezése az Uinnepkoroknek

megfelelGen

2022. december 1.-22.

osztalyfénokok

Karacsonyi vasar

2022. december 9.

Bakonyi Marta
Marton Viktdria

Témanap

2023. januar 9.

Korbai Katalin
Stodulka Gabor
Szondi Boglarka

Kopogtatd foglalkozasok hetente

egy alkalommal

2023. januar 10. - februar 7.

Bacsik Agnes, Liptak Erika
és a stab

Nyilt nap

2023. januar 9.

Bacsik Agnes
Liptak Erika

Taldlkozo régi rogerses didkokkal -
aki foglakozasukat bemutaté

szakkoroket tartanak

2023. februar 25.

Korbai Katalin

Szabd Laszlé

Ismerkedd jaték ovodasoknak

2023. februar 18.

Buzas Krisztina, Marton
Viktoria, Komasag
Margit, Vidos Réka

Témanap

2023. februar 27.

Bardosné Gyorfi Klara

Liptak Erika

Oko nap

2023. aprilis 12.

Bakonyi Marta
Stodulka Gabor




Bolhapiac 2023. aprilis 12. Bird Erika

Osztalykiranduldsok 2023. mdjus 17.-19. osztalyfénokok

Tabor 2023. jGnius 11-16. Bardosné Gyorfi Klara
Kontar Balazs

Nyilt napok

Az iskoldnk egyedi szemlélete miatt kiilonésen fontos szamunkra, hogy megmutassuk az
érdekl6d6 szulbknek, milyen légkorben és szemléletben oktatunk. Minden bemutatkozasi
lehetBséget kihaszndlunk. 2018-ban szerkesztettilk meg a bemutatkozé hirlevelinket,
amiben azt a kérdést jarjuk végig, hogy milyen kérdéseket érdemes atgondolni a szll6knek,
amikor iskolat valasztanak a gyermekeiknek. A kovetkez6 témakrdl irtunk:
1. Iskolai légkor: Milyen kapcsolat van a gyerekek és a tanitok kozott?
2. Hogyan tanitunk: Milyen tanuldsi mddszereket haszndlunk az iskoldban?
3. Fegyelmezés: Mi torténik, ha egy gyerek nem tartja be a szabalyokat?
4. Ertékelés: Hogyan értékeljiik a gyerekek teljesitményét?
5. Sziil6-iskola: Hogyan és mibe vonjuk be a szlil6ket az iskolai élet soran?
A hirlevél mellett ebben a tanévben csak harom nyilt napot kinalunk az eddigi 5 nap helyett.
Ugy éreztiik, hogy az eddigi nyilt napok rendszere nagy terhelést jelentett a didkok és a
pedagogusok szamara is. Ezt atalakitva most a kovetkezd programon vehetnek részt az
érdekl6do sziilbk:
e 12.45-13.20 Bemutatkozik az iskola — Liptak Erika
e 13.30-14.15 Nyilt 6rak latogatdsa — pedagogusok
e 14.20-14.55 Beszélgetés a latottakrdl — Liptak Erika és az érintett pedagdgusok
e 15.00-15.45 Rogers Cafe — a diakokkal, szil6kkel és pedagdgusokkal forgdszinpad
szerUen beszélgethetnek a sziilbk kiscsoportokban.
A nyilt nap id6pontjai:
e 2022. oktéber 17.
e 2022. november 28.
e 2023.januar9.



A jelentkezési lapot kitoltd csaldadok szamara kopogtatd foglalkozasokat szerveziink. Itt a
gyermekekkel rogerses pedagdgusok foglalkoznak rogerses légkorben, médszerekkel — téma
az iskolaérettség. A szulOkkel Liptak Erika intézményvezetd és a leend6 tanitdk beszélgetnek
az iskola programjardl, 1égkorérdl, fontos kereteir®l. A részvétel lehet&ség, nem kotelezd.
Minden jelentkez$ gyermek szamdra ismerked® jatékot szerveziink, ahol a nagyobb didkjaink
foglalkozasokat kinalnak az dvodasok szamara.

Iskolank integraldé, befogadd iskola, céljai megvaldsitdsa érdekében olyan csaladokat keres,
akik egyetértenek az intézmény szemléletével, nevelési elveivel, olyan gyermekeket var, akik
szamara intézménylnk jo fejlGdési kornyezetet jelent, és olyan sok szempontbdl heterogén
csoportokat szervez, ahol varhatdan jol tudnak majd egyiitt dolgozni a didkok.

A tankoteles tanuldk szamara 2023. aprilis 20-21-én szervezziik meg a beiratkozast.

Az ismerkedési folyamat felelOsei: intézményvezet, felvételi stab vezetbje, leendd elsOs
tanitok

BelsO nyilt napok a rogerses sziilOk szamara

A szul6k igényébdl kiindulva az alsé tagozatos osztalyokban belsd nyilt napot szervezink.
Minden osztalyban kijel6liink 1-1 napot, amikor a gyerekek sziilei, nagysziilei az osztalyban
toltenek el egy délel6ttot, majd az ezt kovetd szulbi taldlkozdn megbeszélik a latottakat.

Felel&sok: osztalyfénokok

Témanapok

Az iskoldban a pedagodgiai programunknak megfeleléen minden sziinet utdni napon
témanapot tartunk, a témanap megszervezése a tantestllet k6z6s feladata, ami a hétf6i
mihelyeken és a szlneti tantestlleti megbeszélések alkalmaval torténik. A témanap
altalanos célkitlizése egy-egy téma tobb szemponti komplex megismerése a mlvészeti agak
segitségével vagy vdlaszthatd tevékenységen keresztiil. A tantargyi integracié vegyes tanuloi
csoportban zajlik. A téma megismerésén kivil célunk a szocidlis kompetencia fejlesztése,

illetve a gyermekek személyiségének fejlesztése az onkifejezés segitségével.
IdGpontok és témak:

® 2022. szeptember 23. téma: Sport — kora délutdn vegyes csoportokban, iskola utdn

vdlaszthatd sportagakkal.



® 2022. november 7. téma: Allatok — a témat miivészeti (képz&miivészet, mozgas,
zene), dramatikus és tudomanyos szempontbdl is feldolgozzuk.

® 2023. janudr 9. téma: A Semmi - konkrét és atvitt értelemben - mUvészeti agak
segitségével dolgozzuk fel.

® 2023. februdr 27. téma: SokszinUség: régi rogerses didkok - aki foglakozasukat
bemutatd szakkoroket tartanak, melynek célja a szakmdk bemutatasa,
palyaorientacid.

® 2023. dprilis 12. téma: Oko nap - 6koldgiai és fenntarthaté fejlédéshez kapcsolddd

foglalkozasok vélaszthaté szakkori formdaban.

Témahetek

e A'"PENZ7" pénziigyi és vallalkozéi témahét 2023. marcius 6-10. kdzott lesz.

e A Digitalis Témahét 2023. marcius 27-31. kdzott,

e A Fenntarthatdsagi Témahét 2023. aprilis 24-28. kézott

e A Magyar Didksport Napja: 2022. szeptember 30.
A témaheteken az osztalyok az osztalyfénokok, illetve a szaktandrok dontése alapjan vesznek
részt. Az intézményi jelentkezést ilyenkor az érintett tandri stdb koordinalja. A stdbok a

témahétre szervez6dnek meg.

Versenyek

Iskolank - szemléletéb®l addéddan - nem rendez versenyeket, a tandrakon is kertljuk a
versenyeztet® mddszertani elemeket és motivacidt. Ez nem jelenti azt, hogy az a gyerek, aki
szeretne, ne versenyezhetne. Tanuldink els&sorban a csapatversenyeket kedvelik, igy idén is
szerveziink csapatokat a Bdlyai matematika versenyre. Hazi versenyt nem szerveziink, mert
mindenkinek szeretnénk lehetGséget adni, hogy kiprobalhassa magat, viszont matematika
tandraink a jelentkez® csapatokat felkészitik. Ugyanilyen médon szervezzik meg Kenguru és a
MatekGuru matematika versenyt. Tanuldink mind a két versenyen érnek el j6 eredményeket:
140 csapat és 400 f6 folotti versenyz® koziil rendszeresen kapunk 20. helyezésen beliili

eredményeket.

e 2022.10.7. MedveMatek Go csapatverseny

e 2022.10. 14. Bolyai Matematika csapatverseny



e 2022.11.09. és2023.02. 01. MatekGuru Kérpat-medencei matematika csapatverseny

e 2023. aprilis-majus Nemzetkozi Kenguru verseny

Iskolai fObb események, feladatok naptari rendje
Szeptember

e Tanévnyitd

® Tankonyvkiosztas

e Ugyeletei és helyettesitési rend kialakitasa

e A tanlgyi dokumentumok megnyitdsa

e Dontés az Uj tanulok felvételérdl

e Erdei iskola szervezése, megrendezése

e Iskoldn tuli programok megszervezése

o Uszasoktatas és edzés megszervezése

e A hazirend felllvizsgdlata

e A honlap frissitése

e Osztaly-és csoport naplok kitoltése

e Mdihelyek beosztasa

e Stabok munkainak beinditasa

e SzUlGi értekezletek

e Adatszolgaltatas a kompetenciamérésekhez

® A bementei és a pdlyavalasztdsi kompetenciamérések lebonyolitasa

e A DIFER kontroll mérések megkezdése

e Az elsd osztalyosok logopédiai felmérése

® Az iskolai éves munkaterv elkészitése

e Tanmenetek leadasa

e Eves osztalytervek megbeszélése

e Kilonos kozzétételi lista készitése

® Dienes-képzés

e Belép6 dolgozdk dokumentumainak elkészitése

o Kinevezések, atsoroldsok készitése

e Tlzvédelmi és balesetvédelmi oktatas

e Tura szakkoros kirandulas



e ELTE TOK Rogers Iskola adaptacié kurzus megszervezése

e Bolhapiac szervezése

e Magyar Tehetséggondozo Tarsasag 32. orszagos konferencia

e Ismerkedd futkoso és felolvasd nap szervezése, megrendezése

e Iskolai programok bemutatdsa a honlapon, Facebookon - folyamatosan
Oktober

e TUlzvédelmi prébariadd

e DIFER mérések folytatdsa, adatszolgaltatads

e Osztaly-és csoport naplok folyamatos toltése

® Megemlékezés az aradi vértanukrol

e Mihelyek

e Bodlyai matematika verseny

e MedveMetek GO verseny

® KoOzponti statisztika készitése

e Fogaszati sz(rés

e 2022-es potigénylések elkészitése MAK felé

® Megemlékezés az 1956-0s forradalomrol

e Tovabbtanulasi szUlGi értekezlet

e Aziskolai felvételi rendszer fellilvizsgalata, atszervezése

e Szlireti Unnepség az dvodaval kozosen

e Oralatogatas

e Tantestlleti tervez® nap

® Tura szakkoros kirandulas

e Bullying prevencids képzés

e Kulturkéri tnnepek

e |[skolai nyilt nap

e Rogers Iskolai szakmai nap az Apor Vilmos Katolikus F&iskolan

e Tovabbképzés

e Kopogtatd hirlevelek elinditasa

e Taborhely kivalasztasa

Tantestileti értekezlet

Iskolai programok bemutatdsa a honlapon, Facebookon - folyamatosan



e Honlapon a felvételi rendszer atszerkesztése
November

® Orszagos Neveléstudomanyi Konferencia, Pécs

e Két nyilt nap szervezése, megrendezése

e Témanap szervezése, megrendezése

e Negyedévi értékelés, Onértékelés megszervezése

e A DIFER mérések folytatdsa

e Osztaly nyilt napok szervezése

e SzUl6i értekezletek

e Mdihelyek

e Iskolai nyilt nap

e Oraldtogatas

e Kopogtato foglalkozasok

e Osztaly-és csoport naplék folyamatos toltése

e Iskolai fogadd orak szervezése

e ElsGsok csalados beszélgetése

e Beiskolazasi nyilt napok egyeztetése a sziilOkkel

e )0 gyakorlatok gy(jtése

® Iskolai programok bemutatdsa a honlapon, Facebookon - folyamatosan
December

e Jelentkezés a kdzponti felvételi megirasara

® DIFER mérések lezarasa

e Osztaly-és csoport napldk folyamatos toltése

e Mdihelyek

e Mikulas

e CipBs doboz akcié az 6vodaban

e A miskolci Kalan Tanoda tdmogaté projektje

e Adventi készulGdés a sziilGkkel egyutt

e Tanodas gyerekek megvendégelése

e Kulturkori tinnepek

e Karacsonyi vasar

e Tantestlleti kozos kardcsonyi csapatépitése



e Karacsonyi Uinnepség 6voda és iskola egyiitt

e SzilBkkel kbz6s programok szervezése

® Leltdrozas, targyi eszkoznyilvantartds, selejtezés

e Szlineti nagytakaritas

e Iskolai programok bemutatdsa a honlapon, Facebookon - folyamatosan
Januar

e Témanap

e Nyilt nap

e Mihelyek

e Bullying prevencids képzés

e Osztaly-és csoport naplék folyamatos toltése

e Kopogtatd foglalkozdsok

e A tovabbtanulasi jelentkezési lapok kitoltése, tovabbitasa

e Magantanuldi és osztalyozd vizsgak

e Félévi osztalyozd értekezlet

e A félév tantestuleti értékelése

e A féléviszoveges értékelések megirasa

e Oraldtogatas

® A naplok félévi zarasa

e SzulBértekezletek

e Egyéni csalados beszélgetések az értékelésekrdl

e KoOzpontiirasbeli felvételi vizsga a gimnaziumi képzésre

e Atsorolasok

e 2023-as igénylések elkészitése MAK felé

e Kuratériumi tlés

® Iskolai programok bemutatdsa a honlapon, Facebookon - folyamatosan
Februar

e A tovabbtanuldsdval kapcsolatos adminisztracios feladatok

® Egyénicsalddos beszélgetések

e Osztaly-és csoport naplok folyamatos toltése

e Kopogtato foglalkozasok

e Mdhelyek



® Farsang

e Kulturkori tinnepek

e Ismerkedd délelStt a leendd els6 osztalyosoknak

e Témanap

e Oraldtogatas

® Lemorzsolddassal kapcsolatos adatszolgaltatas

® |skolai programok bemutatdsa a honlapon, Facebookon - folyamatosan

e Témanap: Rogerses didkok taldlkozdja
Marcius

e Felvételi vizsgdk a felvételi tdjékoztato szerint

o Megemlékezés marcius 15-r6|

e 2022-es tAmogatasok elszamoldsa MAK felé

e Mdihelyek

® Tura szakkoros kirandulas

e Dontés az elsd osztalyos felvételrdl

e Osztaly-és csoport naplék folyamatos toltése

e Iskolai programok bemutatdsa a honlapon, Facebookon - folyamatosan

® Részvétel az orszagosan szervezett témahéten

e Oralatogatas

o Tovabbképzési és beiskoldzasi terv elkészitése

e Bolhapiac

e A tanuldk fizikai edzettség felmérésének elinditasa

e Jelentkezés a 2024. évi pedagdgusmindsitési rendszerbe
Aprilis

e Megemlékezés a koltészet napjardl

e Szaktandri fogadd orak

e Mihelyek

e Tovabbképzés

e Tantestlleti értekezlet

e Oko nap

e Bolhapiac

® Részvétel az orszagosan szervezett témahéten



® Tura szakkoros kirandulas

e Haromnegyedévi értékelés

e Oraldtogatas

e A tanulok fizikai edzettség felmérése

e Tankonyvrendelés leaddsa

e Tantestileti bels6képzés

e Tantestuleti tervezd nap

e Tabor témdjanak kivalasztasa

® Rogers napok szervezése

e A tanuldk fizikai edzettség felmérése

e Osztaly-és csoport naplék folyamatos toltése
e Iskolai programok bemutatdsa a honlapon, Facebookon - folyamatosan
e Készul6dés a Rogers napi kiallitasra

® 2022-es évi kompetenciamérés eredményeinek kozzététele

e Osztalykirdnduldsok

e Mdihelyek

e Orszagos kompetenciamérések megszervezése

e Beiratkozds

e SzMSz fellilvizsgalata

e A tanuldk fizikai edzettség felmérése, adatok feltdltése

e Oraldtogatas

e Osztaly-és csoport naplék folyamatos toltése

e Iskolai programok bemutatdsa a honlapon, Facebookon - folyamatosan
e Készul6dés a Rogers napi kiallitasra

e Mihelyek

Junius
e Rogers Napok
® Rogers Iskola Kidllitas
e Olimpia

® GOrbdg dramaverseny



Mestermunkak bemutatdja

Ballagas

Pedagdgiai program fellilvizsgdlata

Osztalyozd megbeszélések

Magantanuldi és osztalyozd vizsgak

MUhelyek

Tabor

Tanévzaras

Osztaly-és csoport napldk lezdrasa

Iskolai programok bemutatdsa a honlapon, Facebookon - folyamatosan
Tanugyi dokumentumok lezarasa

Egyéni csalddos beszélgetések az értékelésekrdl
Ev végi beszamoldk készitése

Hazirend fellilvizsgalata

A leltar és selejtezés id6aranyos teljesitése
Tanévzard nevelGtestileti értekezlet
BelsOképzés

Lemorzsoléddssal kapcsolatos adatszolgaltatds
Pénzligyi adatszolgaltatas

Kuratoriumi Glés



A tanév kiemelt feladatai

A jogszabalyi valtozasok folyamatos kovetése és alkalmazasa:

® A jogszabalyok folyamatos kovetése.
e A vdltoztatasok értelmezése.
® A szikséges valtoztatasok bevezetése.

e A munkatarsak tajékoztatasa

Osztalyosszevonas

A 2021-22-es tanévben a hatodikos Méz és a Gyombér osztalyokbdl egy csalad kilfoldre
tavozott, és sok diakot felvettek hatosztalyos gimndziumba, igy az osztalyok |étszama nagyon
lecsokkentalacsony lett. Ez a kdzOsségi szempontbdl nem jé a didkoknak, mert nincs elég
kapcsolddasi lehet8ség, a csoportmunkdban nincs valtozatossag, nem elég motivald a tanuldi
kdzeg. Gazdasagi szempontbdl a két kislétszamu osztaly nehezen fenntarthatd. A kuratérium
elfogadta a tantestlilet javaslatat, hogy a két osztdly vonjuk dssze és egy nagyobb létszamu
osztalyként mlkodjon tovabb. Az 6sszevonds utan 24 fOvel indul a MézesGyombér osztaly.
Nem volt még tapasztalatunk az osztalyosszevonassal, ezért killonos figyelemmel késziilliink a
csoport tamogatdsara. Mivel a Gyombér osztaly létszama volt a nagyobb, ezért az § két
osztalyfénokuk viszi tovabb az Uj osztalyt kiegészitve a Méz osztaly egyik osztalyfOnokével,
igy kivételes mdédon harom osztalyfénok dolgozik egyitt: Morvay Petra, Kontar Baldzs és
Hodur Henrietta felel@s az osztalyok kozOsségi és tanuldsi szempontl integralasaért. A

munkara éves osztalytervet készitettek az osztalyfénokok.

Felel®s: Hodur Henrietta, Kontar Baldzs, Morvay Petra

Az alternativ kerettanterv kivezetése

Ez a tanév lesz az utolsd, amikor a 4. és a 8. évfolyamon még A szocidlis kompetencidk
fejlesztésére épiilé alternativ, alapfoku kerettantervet hasznaljuk. A tobbi évfolyamon mar
bevezettik a minisztérium 3ltal tdmogatott egyedi megolddsok alkalmazdsdnak engedélye
altal megfogalmazott programunkat. A két program sok elemében eltér egymastél. Nehéz ezt

a kulonbséget egy idBbben megszervezni két ilyen eltérd draszami és tantargyi programmal



egyutt, igy kulonos figyelmet kell forditani a két program megszervezésére és

dokumentacidjara.

Felel®s: Liptak Erika, Szabo Laszld

Felkésziilés az orszagos kompetenciamérésekre

Iskolank szovegértés, matematikai és a nyelvi kompetencia teriileteken altalaban nagyon jé
eredményeket ér el. Vannak osztalyok, ahol sajnos ezek az eredmények alacsonyabbak
szoktak lenni a vartnal. Mivel integrald, befogadd iskola vagyunk, ezért fontos tudatositani,
hogy azokban az osztalyokban, ahol a megsegitést igényld didkok aranya nagyobb a
tervezettnél, az eredményekért jobban meg kell dolgoznunk. At kell tekinteni, hogy ezekben
az osztdlyokban milyen tamogatasra van sziikség, és meg kell tervezni az érintett didkok

hatékonyabb megsegitését.
Eredményeink 2021-ben:
e Matematika 6. évfolyam
Orszagosan 128, Budapesten 33 iskola teljesitett jobban nalunk.

Osszességében a 8 évfolyamos gimnaziumba jaré tanuldk atlageredménye jobb a mi

didkjaink eredményénél.
e Szovegértés 6. évfolyam
Orszdgosan 16, Budapesten 2 iskola teljesitett jobban nalunk.

Csak a 8 évfolyamos gimndaziumba jaré tanuldk atlageredménye jobb a mi didkjaink

eredményénél.
e Matematika 8. osztaly
Orszadgosan 26, Budapesten 12 iskola teljesitett jobban nalunk.

A 6 és 8 évfolyamos gimndziumba jaré tanuldk atlageredménye jobb a mi didkjaink

eredményénél.
® SzOvegértés 8. évfolyam

Orszagosan 153, Budapesten 34 iskola teljesitett jobban nalunk.



A 6 és 8 évfolyamos gimnaziumba jard tanuldk atlageredménye jobb a mi didkjaink

eredményénél.
Feladataink folyamatosan:
e atanuldasmddszertan figyelemmel kisérése minden tantargyban,

e a tanuldk szovegértésének tovabbi fejlesztése a lehetd legtdbb tantdrgy oktatdsa

soran,

e a matematikai logikai készség fejlesztése tablas és egyéb stratégiai jatékokkal szakkori

szinten.

Felel®s: Liptak Erika, Szabd Laszl6é és minden pedagdgus a maga teruletén

""""

Intézménylinkben ebben a tanévben harom kolléga fogja feltdlteni a portfolidjat:

e Bardosné Gyorfi Klara
® Buzas Krisztina
e Dell’Edera Boglarka

Mind a harman Pedagdgus Il. fokozat elérését céloztak meg.

Jelenleg nincs gyakornok kollégank.

Fontos, hogy az egész tantestilet fokozatosan felkészlljon a pedagdgusmindsitésre, ennek
érdekében a kovetkezd feladataink vannak:
e A pedagdégusmin@sitéssel kapcsolatos jogszabalyi valtozasok megismertetése a
tantestilettel.
e A jelentkezési feltételek tudatositasa.

e A portfdliét készitd pedagdgusok tapasztalatainak megosztasa, beépitése a
pedagdgiai munkaba.

o A felkésziild pedagdgusok tamogatasa.

FelelOs: Liptak Erika



Pedagogusok felvétele

A tanév végén elkdszon tblink Szabd Laszlo és Korbai Katalin. Mind a ketten nyugdijba
vonulnak. A kovetkezd tanév el6készitése mar tavasszal elkezd6dik, addig meg kell vizsgalni,
hogy ki vaéllalna szivesen vezetOi feladatokat a jelenlegi munkatarsak kozil. Ha nincs
vallalkozo, akkor mar aprilisban el kell kezdeni a leend® kollégdk megkeresését.
Intézményuinkben kiemelten fontos a pedagdgusok egyuttmlikodése, ezért a pedagdgusok
kivalasztasa intézménylinkben a tantestlilet joga és feladata. A pedagdgusok felvétele 4

lépcsOs. Ennek szervezése a koordinacios stab feladata az igazgatd vezetésével.
Feladatuk:

e A felvételi eljaras tapasztalatainak beépitése a kbvetkez6 folyamatba.
e Hirdetés megfogalmazdsa, feladdsa.

e Ajelentkez6k sz(irése dnéletrajz alapjan.

e Csoportos beszélgetés szervezése.

e A kivalasztott pedagdgusok iskolaval valé ismerkedésének tamogatasa.
e A feladatra legalkalmasabb pedagdgusok kivalasztasa.

FelelOs: Liptak Erika

Intézményi 6nértékelés

Az el6z6 években a Covid-fertdzés kovetkezményei miatt nagyon nehéz volt az 6nértékelési
folyamatok megszervezése és megvaldsitasa. Ezt idén tudatosabb tervezéssel és tobb
egylttm{kodéssel javitanunk kell, hogy megfeleljiink az elvarasoknak. Ezért ebben a
tanévben Uj onértékel® csoport szervezOdik, a feladatokat és az id6t pontosan beosztjuk,

pontosabb folyamattervezéssel szeretnénk hatékonyabba tenni munkankat.

Evente értékelendd elvarasok
1. Pedagdgiai folyamatok

e Az éves munkaterv 0Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a

munkakozosségek terveivel.



® A tanév végi beszamold megallapitasai alapjan torténik a kovetkez6 tanév tervezése.

A pedagdgiai munka megfelel az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges eltérések

indokoltak.

e FEvente megtorténik az onértékelés keretében a mérési eredmények elemzése, a

tanulsagok levonasa, fejlesztések meghatarozasa, és az intézmény - szlikség esetén - a

mérésiértékelési eredmények fliggvényében korrekciot végez.

2. Személyiség- és kbzosségfejlesztés

e Az intézmény vezetése és érintett pedagdgusa informacidkkal rendelkezik minden

tanulé szocidlis helyzetérdl.

e Az alul teljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizdé és sajatos nevelési igény( tanuldk

megkllonboztetett figyelmet kapnak.

e Aszildk a megfeleld kereteken belul részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

3. Azintézményben folyo pedagdgiai munkdval ésszefiigghb eredmények

e Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

(o)

(o)

kompetenciamérések eredményei,
tanév végi eredmények — tantargyra, 2 évre vonatkozdan,

versenyeredmények: orszdgos szint, megyei szint, tankerileti szint, telepilési

szint,

tovabbtanulasi mutatodk,

vizsgaeredmények,

elismerések,

lemorzsolddasi mutatok (évismétldk, magantanuldk, kimaradok, lemaraddk),

elégedettségmérés eredményei.

4. Belsé kapcsolatok, egytittmUikédés, kommunikdcio

e A pedagoégusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki mikodési korlket, onallé

munkaterv  szerint  dolgoznak. A  munkatervilket az intézményi célok

figyelembevételével hatarozzak meg.



e Az intézmény munkatarsai szamdra biztositott a munkdjukhoz szlikséges

informacidokhoz és ismeretekhez vald hozzaférés.
5. Azintézmény kiils6 kapcsolatai

e Az intézmény a helyben szokdsos moddon tdjékoztatja kuls® partereit (az

informacidatadas szébeli, digitdlis vagy papiralapu).

e A partnerek tajékoztatdsat és véleményezési lehetOségeinek biztositasat

folyamatosan fellilvizsgdljak, visszacsatoljak és fejlesztik.
6. A pedagdgiai mikédés feltételei

® Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvaldsitdsdhoz

szlikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarté felé.

® Az intézmény rendszeresen felméri a szilkségleteket, redlis képpel rendelkezik a

nevel6-oktatd munka humaner&forrasszikségletérdl.

e A humadaner6forras sziukségletben bekovetkezd hianyt, a felmerilt problémakat

idejében jelzi a fenntartd szdmara.
o A feladatmegosztas a szakértelem és az egyenletes terhelés alapjan torténik.

7. Az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatdsi irdnyelvben meghatdrozott
orszdgos szakmai elvdrdsoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés — nincs

kételezb elvdrds

e Hogyan jelennek meg a Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott
tantervi szabdlyozé dokumentumban meghatarozott célok a pedagodgiai

programban?

e Hogyan torténik a pedagdgiai programban szerepl® kiemelt stratégiai célok

operacionalizaldsa, megvalésitasa?

Felel®s: Liptak Erika, koordinacios stab

Tanfeliigyelet

Tanfelligyeleti latogatds ebben a tanévben nem lesz intézményilinkben. Tovabbra is fontos,

hogy a pedagdgusokat tajékoztassuk a rendszer mikodésérdl.



Belso hospitalas

A kolcsén6s hospitalasi rendszer mikodik, de tovabbra is kevés id&t tudunk erre szanni. Az
el6z6 év tapasztalata, hogy sok jogyakorlatot tudunk egymasnak bemutatni és egymastdl
megtanulni, ezért ennek a tapasztalat atadasanak nagy értéke van az életlinkben, vagyunk ra.
Tovdbbra sem tesszik kotelezGvé, de tamogatjuk egymast abban, hogy minél tobben
eljussanak egymashoz hospitalni. Ez a bels® min&ségbiztositasi stabnak ajanljuk

atgondolasra.
Tovabbképzések

Iskolankban két szinten zajlanak tovabbképzések. Iskolank alapitdja, dr. Gador Anna
személykézpontu pszicholégus vezetésében az Bszi és a tavaszi szinetben, valamint a
tanévzaré tantestuleti tovabbképzési napokon bels® tovabbképzéseket szerveziink. A
tovabbképzések célja az intézményben dolgozd pedagégusok moddszertani kultdrajanak
fejlesztése, az egységes személykozpontu szemlélet, az ennek megfelel® pedagdgiai attit(id
és kommunikacié kialakitasa, a konfliktus kezelés gordoni megolddsainak gyakorlasa, az

intézményi célok k6z0s meghatarozasa és ezek felllvizsgalata.
e Tervezett bels6 tovabbképzések:

0 2022. augusztus 28. Rogers személykozpontu szemléleti képzés
o 2023. aprilis 11. ElsGsegély nyujtas a Voroskereszt munkatarsaival

e Egyéb tovabbképzések:

0 2022. oktéber 1. Dienes képzés SHL szervezésében — dnkéntes

o 2022. oktéber 15. Bullying prevenciés képzés Dr. Jarmi Eva — kotelezd
6vodapedagogusoknak, 1-3. osztalyokig tanitoknak, nagyobb osztdlyokat
tanitéknak ajanlott,

o 2023. janudr 6. Bullying prevencids képzés Dr. Jarmi Eva — kdtelezd

Felel®Os: Liptak Erika
Az iskolai felvételi rendszer feliilvizsgalata, atszervezése

Iskolankba évek o6ta nagyszamu o6vodas gyermek jelentkezik az els® osztalyba. Tavaly a 20
helyre 86 jelentkezd volt. Szdmunkra kiemelt jelent&ségli, hogy a hozzank csatlakozni kivano
csalddok alaposan megismerjék az intézmény szellemiségét, a rogersi személykdzpontusag

lényegét, az iskola mindennapi mlkodését. Ennek érdekébe januartdl marcius végéig 3



korben 3 alkalmas kopogtatd foglalkozasokat szerveztiink. Ez joval kevesebb, mint a Covid
el6tti 10 alkalom, de mégis nagy segitség, mert a Covid évei alatt nem tudtunk kopogtatd
foglalkozasokat szervezni. Ebben az évben szeretnénk megndvelni az egy-egy sorozat
foglalkozasainak szamat 5 taldlkozasra, igy viszont csak 2 korben tudjuk fogadni az érdekl6dd
csaladokat. A tantestlilet tamogatta a javaslatot, ami azzal is jart, hogy minden sorozatban
tobb csaladot kell fogadnunk, hogy mindenkinek adjunk lehet&séget, ezért tobb pedagdgusra

is lesz sziikséguink.

A kopogtatdfoglalkozasokon az évoddasokkal az iskolaérettséghez sziikséges készségfejleszt§
jatékokat jatszottunk rogerses légkorben, altalunk hasznalt médszerekkel. Ez alatt a sztilGkkel
a legfontosabb pedagdgiai alapelveinket, szervezetink felépitését, mUkoédésiinket
ismertettik meg. A leendd osztalyfébnokoknek nagyon megterhel® ennyi csaladdal
megismerkedni, nagy segitség ebben a felvételi stdb mikodése. Tovabbi segitséget ugy
tudunk nyujtani, hogy januarban egy-egy napot biztositunk nekik arra, hogy a sziikséges

személyes beszélgetéseket megszervezzék.

Kommunikacionkban tovdbbra is kiemelten figyelni kell a pedagdgiai alapértékeink
bemutatasara, hogy sziildk is jol tudjanak donteni arrél, hogy valdban hozzank szeretnének

csatlakozni.

A kidolgozott rendszerlink jél szervezett, az internetes elérhetOségeink széleskorliek, a

folyamatot informatikai rendszerrel j6l tdmogatjuk - ebben nem terveziink valtoztatast.
A tankodteles tanuldkat 2023. aprilis 20-21-én kell beiratni.

FelelBs: Liptak Erika, Bacsik Agnes

Konferencia meghivasok, tervezett részvételek

1. A Magyar Tehetséggondozd Tarsasag 2022. szeptember 16-17-én tartatja Kazincbarcikan

a 32. Orszagos Konferenciajat.

Iskolank témdja: a felsG tagozaton mUkodtett mestermunka projekt. Szakmai

tapasztalatainkat fogjuk bemutatni a Mire valé a mestermunka? cimmel.

Az intézményt Liptdk Erika képviseli.



2. Az Apor Vilmos Katolikus F&iskola Mddszertani Intézete felkérte iskolankat arra, hogy egy
szakmai nap keretében mutassuk be az dltalunk képviselt pedagdgiai szemléletet,
modszertant, iskolank mlkodését. Szeretnénk, ha sok pedagdgusunk tudna bemutatni
munkajat azért, hogy az érdekl6dbk minél szélesebb ismeretet szerezzenek iskolankrél. A
szakmai nap felépitését és tervezését szeptemberben fogjuk elkezdeni.

3. XXIl. Orszagos Neveléstudomanyi Konferenciat Pécsett rendezik meg 2022. november
17-18-19. A konferencia cime: 21. szazadi képességek, irasbeliség, esélyegyenlOség
Cimink: Az infokommunikacios eszkdzok szerepének valtozasa az altaldanos iskolai tanuldk

tudasszerzésében.

Képzések

1. Intézményiink 2021-ben képzési tervet adott be az ELTE Tanité as Ovoképz® Oktatasi
Bizottsdgdnak két - a mesterszakos hallgaték altal valaszthatd - kurzusra 6sszesen 28

ordban. Cime: A személykozpontu szemlélet dvodai, iskolai adaptaldsa 1. és 2.

Ebben a tanévben beindulhatnak a kurzusok, az elsd félévben a levelezd hallgatok
szamara hirdettik meg, a masodik félévben pedig a nappali tagozatos jelentkezOk
szamara szervezzilk meg. A kurzus gyakorlati tapasztalatokra épuld, sajat élményl

tematikaval rendelkezik. A képzés vezetdi: Dobos Orsolya, dr Gador Anna, Liptak Erika

2. A Szabad Iskolakért Alapitvany szervezésében Alternativ iskoldk cim({ 120 6ras képzés

soran iskolank is bemutatkozik a gyermekmegismerés és az arnyalt értékelés

témakorében. Témavezet6k: Liptak Erika és Tallér Julia



Altalanos belsd ellendrzési terv
A pedagoégiai munka ellenOrzése

Intézményunk szemléletéb8l adéddan a munkatarsak lehetd legnagyobb korét bevontjuk az
ellen6rzésbe mint ellen6rzott és mint az ellenbrzd egyarant. Mivel a tanév soran sok
kilonb6z6 témaju megbeszélést szerveziink, ezért a tantestiilet k6zos és a pedagdgusok
egyéni reflexidja, visszajelzése folyamatos, a folyamatok korrigaldasa ennek megfelel6en

allanddan mikodik.
Célunk

e Az oktatd-nevel® munka szemléletének, hatékonysaganak, eredményességének, a
pedagdgus kompetencidk érvényesilésének megfigyelése, elemzése, értékelése.

e A tandrai visszajelzések formainak, gyakorisaganak megfigyelése, a fejlesztd
értékelés jelenléte a napi gyakorlatban.

e A szocialis kompetencia fejlesztésének megvaldsuldasa az iskolai élet minden
teriletén.

e Atandrai differencialds, az egyéni banasmad elBsegitése.

e Avrogersi szemléletnek megfeleld légkor kialakitasa.

e A tanév végén 0Osszegz6 értékelés készitése, fejlesztési iranyok, illetve feladatok
kijelolése.

Az Oraldtogatasok altaldnos szempontjai mindenkor a mddszertan és a tanitdsi szemlélet

illeszkedése a Pedagdgiai programban megfogalmazott elvardsokhoz.
Az ellenOrzés formai

e FEves terv megbeszélése — szakmai stab

e Ora/foglalkozas latogatasa- intézményvezet®, pedagdgusok

® Esetmegbeszélés - minden pedagdgus, pszicholdgus

e Modhely beszamolék — minden pedagdgus

e Szakmai beszélgetések (osztdly, szaktantargyi, problémakezel® megbeszélések) —
érintett pedagdégusok

e Unnepek, témanapok szervezése, vezetése - minden pedagdgus

FelelOs: Liptak Erika, Szabd LaszIé



A szervezeti miikédés ellenOrzése

Adminisztracié

Az ellenGrzés egyik eleme az intézményi dokumentumok folyamatos frissitése a térvényi
valtozasoknak megfelelBen: Pedagdgiai program, Helyi tanterv, SZMSZ, Hazirend.
Ellen6rizend® dokumentumok: valamennyi, a nevel6-oktatdé munkdhoz kapcsolédd

intézményi dokumentum. A pontos, pontos adminisztraciés munka minden dolgozd egyéni

kotelessége, felelGssége.
Munkaidd

A munkaidd ellenbrzése magaban foglalja a torvényi szabalyozdk szerint elkészitett munkaidd

ORI

befejezésének ellenOrzését jelenti.

Felel®s: Szabd Laszlé



A pedagdgiai munka éves altalanos ellenOrzési terve

Az ellenOrzés teriiletei IX. X. XI. XIl. l. 1 1. V. V. VI.
Tantermek, folyosok , ,
() y Kontar Baldzs folyamatos
dekoraldsa
koordinacios stab,
Tanmenetek oordinacios sta
igazgato

Munkatervek mihely, igazgato
Leltar (taneszkoz, Gazdasagi L .

., L Gazdasagi vezetd
helyiségek) vezetd
Napldk (haladasi és igazgat6-helyet igazgatd-helyette igazgaté-helyette
osztalyozasi rész) tes s s
Kulsé ellenbrzések igazgato, igazgatd-helyettes, gazdasagi vezetd folyamatos
Anyakonyvek, igazgato-helyet igazgato-helyette
bizonyitvdnyok tes s
Taneszkozok, oazeats
tankonyvek kivalasztasa gaze
Oralatogatas Belsd min8ségfejlesztd stab, szempdr, igazgato, folyamatos
Korrepetdlas, fejlesztés igazgatd igazgatd igazgatd

Palyakezdd
pedagdgusok

Uj munkatarsak

Szakkorok

Manzel Gyorgy

Manzel Gyorgy




Az ellenOrzés
teriiletei

IX.

Xl XIl. I L.

V.

VI.

SzulGi értekezlet,
fogadddra

igazgatd

igazgato

igazgato

Mérések
szervezése

els6s
osztalyfénokok

igazgato-helyett
es

igazgatd-helyettes
, osztalyfénokok

Beiskolazas
(nyilt nap,
beiratkozas)

igazgatd, osztalyfénokok

Tovabbtanulasok
elBkészitése

igazgato,
osztalyfénokok

igazgato,

osztalyfénokok osztalyfonokok

Palyazatokon vald
részvétel

igazgatd, igazgato-helyettes gazdasagi vezetd - folyamatos

Rendezvények, y .
N tantestilet tantestilet
Unnepek
Versenyek szaktanarok szaktanarok
, igazgatohelyettes, taborszervez§
Tabor gaze ve ,
taborfelelbs stab

Ugyeleti rend

igazgato-helyettes folyamatosan




1. szamu melléklet

Szakmai munka rovid iitemezett terve, ellenérzési iitemterv
2022-2023-as tanév

Kiemelt ellendrzési teriilet

A szakmai munka mindségének ellendrzése

1. 2022. augusztus 31-ig
a) naplok elinditasa — intézményvezetd-helyettes,
b) leltar és eszkozok ellendrzése — gazdasagivezeto, iskolatitkar,
c) eszkozok rendelése — gazdasagivezetd, iskolatitkar,
d) sziildi értekezletek, fogadd orak tervezése — osztalyfonokok,
e) uszasoktatds megszervezése, kapcsolattartdis — Manzel Gyorgy, gazdasagi

vezeto.

2. A tanév soran folyamatosan szerveziink
a) hospitalasokat:

i. pedagbgiai szempontu hospitaldsok célja a jogyakorlatok megosztasa,
tapasztalatcsere — pedagdgusok,

ii. a gyermek -é tanuldmegismerés célja a megsegités —
gyogypedagogusok, felesztopedagogusok, iskolapszichologus,
intézményvezeto,

1. a szakmai munka ellendrzése — intézményvezetd, -helyettes,
ovodakoordinator.

b) versenyek tervezése ¢és folyamatos szervezése — intézményvezetd-helyettes,
szaktanarok, tanitok

c) Uunnepek tervezése €s szervezése folyamatos tanév végéig — dvodakoordinator,
iinnepfeleldsok, intézményvezeto,

d) témanapok tervezése, szervezése az ¢év soran folyamatosan —

témanapfelel6sok.

3. 2022. szeptember 9-ig

a) orszagos kompetencia mérések adatszolgéltatasa — igazgatohelyettes.



b) szakkorok szervezése — Manzel Gyorgy. Tovabbi tervezési hataridok: oktober

30., december 20., februar 10., aprilis 6.

4. 2022. szeptember 26-ig
a) a pedagogusok tantargyi tanmenetének ellendzrése —
intézményvezethelyettes,
b) az osztalyfonokok éves tervének bemutatasa a Miihely el6tt —intézményvezetd,
c) oOvodai projektterv  elkészitése, ¢éves munkaterv  jovahagyasa —

6vodapedagdgusok, dvodakoordinator, intézményvezeto.

5. 2022. szeptember 30-ig

a) az elsd osztilyos és az oOvodai tankoteles gyermekek sziirése — Stefanov
Katalin, Schwarcz Gyorgyné,

b) a sajatos nevelési igényli és BTMN-es gyermekek ellatdsnak intézményi terve
—Stefanov Katalin gyogypedagogus, Schwarcz Gyorgyné mozgasfejleszto,
osztalyfonokok

c) elsd ovodai és iskolai sziildi értekezlet latogatisa — intézményvezeto.

Kovetkez6 latogatas 2024. majus 30-ig.

6. 2022. oktéber 11-ig
a) Kir Stat elkészitése —intézményvezetd, -helyettes,
b) kiilonos kozzétételi lista kozzététele — intézményvezetbhelyettes,
c) Differ 1étszam jelentése — osztalyfonokok

d) tgyeleti rend ellendrzése - intézményvezeto.

7. 2022. oktdber 28-ig

a) orszagos mérések megszervezése — igazgatohelyettes, Hodur Henrietta.

8. 2022. november 15.
a) tantermek, csoportszobdk, folyosok dekordldsa — Kontar Balazs,
6vodakoordinator.
b) Difer mérések lebonyolitasa — osztalyfonokok,
c) tovabbtanulasok szervezése folyamatosan aprilis végéig — osztalyfonokok,

intézményvezetd, iskolatitkar,



d) beiskolazasok szervezése (nyilt napok, jelentkezési lapok, Kopogtatd
foglalkozasok) folyamatosan aprilis végéig — Bacsik Agnes, intézményvezetd,

leendd elsds osztalyfonokok, iskolatitkar.

9. 2023. januar 18-ig
a) naplok tematikdjanak, osztalyzatok, hidnyzasok beirasdnak ellendrzése -
intézményvezetd-helyettes,
b) az év végi tabor szervezése folyamatosan junius 15-ig: hely keresése, téma

kijeldlése, szakmai program kidolgozas.

10. 2023. januar 20-ig

a) a feélévi értékelések elkészitése — minden iskolai pedagogus —
intézményvezeto,

b) a gyermekek fejlédésének értékelése — minden 6vodapedagogus,

c) az intézményvezetd beszdmol a kuratorium el6tt az intézmény elsd féléves
munkdjarol, sziikség esetén elkésziti a 2. féléves tantargyfelosztast -
intézményvezeto,

d) a lemorzsolddassal veszélyeztetett gyermekek jelentése a KIR-ben -—
intézményvezetd-helyettes,

e) naplok ellendrzése - intézményvezeto.

11. 2023. éprilis 1-ig
a) jelentkezés a pedagdgus mindsitd vizsgara, eljarasra — intézményvezeto,
b) kovetkezd tanévi taneszkozok, tankonyvek kivalasztdsa — pedagogusok,

intézményvezetd-helyettes.

12. 2023. aprilis 28-ig
a) az oOvodai ismerkedési folyamat lezdrasa, dontés a felvételrdl -
ovodakoordinator,
b) az iskolai ismerkedési folyamat értékelése — Bacsik Agnes, intézményvezetd,
c) az elé6z6 évi kompetenciamérés eredményeinek értékelése, weblapon

publikalasa — intézményvezetd-helyettes,



d) a kovetkezd tanév személyi és targyi sziikségleteinek felmérése, ezek

megoldasanak elokészitése — intézményvezeto.

13. 2023. majus 31-ig
a) anaplo vezetésének ellendrzése — intézményvezetd-helyettes,
b) orszagos mérések megszervezése — intézményvezetO-helyettes, Hodur
Henrietta,

¢) FITT mérés lezarasa, eredmények értékelése — Schwarcz Gyorgyné,

2023.janius 15-ig
d) a tanuldk tantargyi €és szocidlis kompetencia szempontu értékelése — iskolai
pedagdgusok - intézményvezeto,
e) az évveégi értékeldk megirdsa — pedagogusok,

f) a gyermekek fejlodésének értékelése — 6vodapedagdgusok,

14. 2023. janius 29-ig

a) ataniigyi dokumentumok lezarasa — pedagogusok,

b) a taniigyi dokumentumok ellendrzése — intézményvezetd-helyettes,

c) intézményvezetd  beszdmoldja  az  intézmény  éves  munkajarol
-intézményvezeto,

d) atanév lezard értekezlet tervezése, lebonyolitdsa — intézményvezetd,

e) A versenyeken elért eredmények, a kozépiskolai felvételi eredmények
értékelése — érintett pedagogusok, osztalyfonokok,

f) akodvetkezd tanév személyi €s targyi feltételeinek értékelése - intézményvezetd

g) nyari felujitdsi és egyéb munkét szervezése — intézményvezetd, -helyettes,

gazdasagi vezeto.

Budapest, 2022. augusztus 19.

Intézményvezetd



Legitimacios zaradék

A nevelOtestiilet nyilatkozata
A munkatervet az intézmény nevelbtestiilete

értekezletén elfogadta.

hitelesitd nevelBtestileti tag



A Diakénkormanyzat véleménynyilvanitasa

Az intézmény diakonkormanyzata munkaterv készitése soran a tanuldkat érint® programokat

véleményezte, azokkal egyetért.

Budapest ......... €V e, hénap ...... nap

didkonkormanyzat képvisel§je

A SziilGi Szervezet véleménynyilvanitasa

Az iskolai munkaterv készitése soran a szulGi szervezet (kozosség) véleményezési jogat a

jogszabalyban elGirtaknak megfelel6en gyakorolta.

Kelt: Budapest, ......... BV e, hoénap ...... nap

szUlGi szervezet (kbzosség) képviselbje

Az iskolaszék véleménynyilvanitasa

Az iskolai munkaterv készitése soran az iskolaszék véleményezési jogat a jogszabdlyban

el6irtaknak megfelel6en gyakorolta.

Kelt: Budapest, ......... BV e, hénap ...... nap

iskolaszék képvisel§je



A Fenntarto Alapitvany véleménynyilvanitasa

A 2022-2023-as munkaterv készitése soran a fenntartd a jogat a jogszabalyban elGirtaknak

megfelel6en gyakorolta.

Kelt: Budapest, ......... BV e honap

fenntarto képviselGje



